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ส่วนที่ ๑ 

สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน 
 

ประวัติตำบลตะพง 

นานมาแล้วมีเรือสำเภาของพ่อค้าชาวจีน เดินทางมาค้าขายและได้ผ่านมาทางพ้ืนที่นี้ เรือสำเภาของ
พ่อค้าได้เกิดอุบัติเหตุล่มลง จนเวลาผ่านไป ชาวบ้านบางคนเรียกว่า เขาสำเภาคว่ำ ส่วนคำว่า “ตะพง” นั้น          
ก็มาจากท้องเรือ ที่เรียกกันว่า กะโพงเรือ มีกะโพงนอก  กะโพงใน นานวันเข้าคนเรียกเป็น “ตะพงนอก”  และ
ได้ตั้งคำว่า  “ตะพง” เป็นชื่อตำบลมาจนถึงทุกวันนี้ 

 
 1. ด้านศักยภาพ 
  1.1  ที่ตั้งของหมู่บ้านหรือชุมชนหรือตำบล 

         ตั้งอยู่ เลขที่   153/29  หมู่ที่   12  ตำบลตะพง  อำเภอเมืองระยอง  จังหวัดระยอง             
อยู่ทางทิศตะวันออกของจังหวัดระยอง  อยู่ห่างจากที่ว่าการอำเภอเมืองระยองประมาณ  12  กิโลเมตร            
ใช้ระยะเวลาเดินทางประมาณ 15 นาที ในการเดินทางจากอำเภอเมืองระยองมีอาณาเขตดังนี้ 

ทิศเหนือ อาณาเขตติดต่อกับ ตำบลบ้านแลง 
ทิศใต้  อาณาเขตติดต่อกับ ชายฝั่งทะเลอ่าวไทย 
ทิศตะวันออก อาณาเขตติดต่อกับ ตำบลเพและตำบลกะเฉด 
ทิศตะวันตก อาณาเขตติดต่อกับ ตำบลเชิงเนิน 

         ตำบลตะพง มีเนื้อที่ประมาณ  55.93  ตารางกิโลเมตร  หรือประมาณ  34,955  ไร่  
โดยมพ้ืีนที่การเกษตร  15,850  ไร่ 

  1.2 ลักษณะภูมปิระเทศ 

   สภาพพ้ืนที่และลักษณะภูมิประเทศของตำบลตะพงโดยทั่วไป  เป็นที่ราบลุ่มสลับกับ
ที่ดอนลูกฟูกมีภูเขาอยู่ทางด้านตะวันออกเฉียงเหนือของตำบลมีชื่อเรียกว่าเขายายดาและเขาพระบาท ซึ่งเป็น
ต้นกำเนิดของคลองหลายสายอาทิเช่นคลองตะพง, คลองยายดา, คลองตะเคียนเป็นต้น  คลองเหล่านี้ไหลมา
จากภูเขาผ่านตำบลตะพงลงสู่ทิศใต้ซึ่งติดกับทะเลอ่าวไทยซึ่งเป็นชายหาดที่สวยงาม (หาดแม่รำพึง)  นับเป็น
แหล่งท่องเที่ยวที่สำคัญแห่งหนึ่งของจังหวัดระยองและของภาคตะวันออก 

  1.3 ลักษณะภูมิอากาศ 
   มีลักษณะภูมิอากาศแบบมรสุมเขตร้อนลมทะเลพัดผ่านตลอดปี อากาศอบอุ่นไม่ร้อน
จัด บริเวณชายฝั่งทะเลเย็นสบาย ในฤดูฝนจะมีฝนตกชุก ระหว่างเดือนพฤษภาคมถึงตุลาคมของทุกปีจังหวัด
ระยอง มีสภาพภูมิอากาศ แบ่งออกเป็น 2 ลักษณะ  
   1. แบบฝนเมืองร้อนเฉพาะฤดู ได้แก่ บริเวณทางด้านตะวันตกของจังหวัดระยอง จะ
มีฝนตกเฉลี่ยประมาณ  1,000-1,200 มิลลิ เมตร/ปี  บริเวณนี้จะมีสภาพที่มีช่วงฤดูฝน และฤดูแล้ง 
ทีแ่ตกต่างกันอย่างชัดเจน  
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   2. แบบมรสุมเขตร้อน ในพ้ืนที่ด้านตะวันออกของจังหวัดระยอง จะมีปริมาณฝนตก
มาก และมีช่วงแห้งแล้งสั้น มีฝนตกเฉลี่ยประมาณ 1,200 - 1,700 มิลลิเมตร/ปี  
 
  1.4 ลักษณะของดนิ 
   ตำบลตะพง  อำเภอเมืองระยอง  มีดินที่สามารถจำแนกออกได้เป็น 4 ประเภทใหญ่ 
ๆ คือ (1) ดินทรายหยาบ  (poorly graded sand) ที่มีชั้นดินลึกมากบริเวณชายฝั่งทะเล ซึ่งอยู่ด้านทิศใต้ของ
ตำบลตะพง  (2) ดินเหนียวปนทราย (sandy clay) ที่มีชั้นดินลึกมากบริเวณที่ราบน้ำท่วมขัง (flood 
plainarea) ซึ่งเคยเป็นพื้นที่ทำนาในอดีตที่ผ่านมา โดยอยู่ทางทิศตะวันตกของตำบลตะพง  (3) ดินทรายปนดิน
แป้ง (silty sand) ที่วางตัวอยู่บนชั้นที่หนาของศิลาแลง (laterite) ของพ้ืนที่ ๆ เป็นลูกเนินขนาดต่าง ๆ กัน     
ที่เกิดขึ้นจากการเบียดตัวหรือแทรกตัวขึ้นมาเป็นแนวเขาของหินอัคนีซึ่งเป็นพ้ืนที่ส่วนใหญ่ของพื้นที่ตำบลตะพง 
สุดท้ายได้แก่ (4) ดินร่วนเหนียวปนทราย (sandyclay loam) หรือดินแป้งปนดินเหนียว (clayey silt) ของชั้น
ดินทีต่ื้นบริเวณเชิงเขาและภูเขายายดาที่สูงชัน 

  1.5 ลักษณะของแหล่งน้ำ 
   แหล่งน้ำธรรมชาติ  
  1.6 ลักษณะของไมแ้ละป่าไม้ 

   เป็นป่าเบญจพรรณชื้น ที่มีไม้ไผ่ผสมอยู่ สำหรับชนิดพันธุ์ไม้ของป่าดิบแล้งที่ตำบล
ตะพงนี้ ประกอบไปด้วยไม้ตระกูลยางเป็นส่วนใหญ่  อาทิ ยางนา กะบาก ตะแบก ประดู่ ตะเคียนทอง  
ชุมแพรก และมะค่าโมง   เป็นต้น 

 2. ด้านการเมือง/การปกครอง 

  2.1 เขตการปกครอง 
        ตำบลตะพงมีจำนวนหมู่บ้านทั้งหมด  16 หมู่บ้าน  และอยู่ในเขตองค์การบริหารส่วน
ตำบลตะพงทั้ง  16  หมู่บ้าน  ตามรายชื่อหมู่บ้าน  ชื่อกำนัน – ผู้ใหญ่บ้าน  ดังนี้ 

   1.  หมู่ที ่ 1  บ้านตะพงใน  นายณัฐวุฒิ เถากายา  
   2.  หมู่ที ่ 2  บ้านเนินชัน   นางกันฤทัย ทิมธรรม 
   3.  หมู่ที ่ 3  บ้านยายดา   นายวิชา โพธิ์แก้ว  
  4.  หมู่ที ่ 4  บ้านตะพง   นายรังสรรค์  กุลนิล 
  5.  หมู่ที ่ 5  บ้านช่น   นายทวี  ศิลาธารา 
  6.  หมู่ที ่ 6  บ้านเนินเสาธง  นายสมบูรณ์  ปลื้มเกษร 
  7.  หมู่ที ่ 7  บ้านชากลาว  นายสมนึก  แยม้กลิน่  
  8.  หมู่ที ่ 8  บ้านบ้านนา   นายชรินทร์  ปราณนัทธี 
  9.  หมู่ที ่ 9  บ้านตะพงนอก  นายกมล  เจริญยิ่ง 
  10.หมู่ที ่ 10  บ้านป่าคั่น  นายศุภโชค  สุทธินนท ์
  11.หมู่ที ่ 11  บ้านศาลเจ้า  นายถาวร  แผลงภักด ี
  12.หมู่ที ่ 12  บ้านหนองตารส  นายวันชัย  เสียงประเสริฐ 
  13.หมู่ที ่ 13  บ้านในบ้าน  นายสุทน  โพธิ์แก้ว  (กำนันตำบลตะพง) 
  14.หมู่ที ่ 14  บ้านบ่อหิน  นายประสาท อ่างศิลา 
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  15.หมู่ที่  15  บ้านห้วยมะเฟือง  นายชลอ  ปราณนัทธี 
  16.หมู่ที ่ 16  บ้านตะกาด  นางอนงค์ เมืองชล 

หมู่บ้านที่มีอาณาเขตติดชายทะเล  จำนวน  4  หมู่บ้าน  ดังนี้ 
  1.  หมู่ที่  4  บ้านตะพง     2.  หมู่ที ่ 5  บ้านช่น 
  3.  หมู่ที่  9  บ้านตะพงนอก    4.  หมู่ที่  10  บ้านป่าคั่น 

  2.2 การเลือกตั้ง 

        องค์การบริหารส่วนตำบลตะพง  ประกอบด้วย ฝ่ายบริหารและฝ่ายสภาองค์การบริหาร
ส่วนตำบล  อนึ่งองค์การบริหารส่วนตำบลตะพง เป็นองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในรูปแบบองค์การบริหารส่วน
ตำบล เมื่อวันที่ 2 มีนาคม 2538    

    คณะผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบลตะพง 
นายทวีป   แสงกระจ่าง          นายกองค์การบริหารส่วนตำบล 
นายฉกรรณ ์ คชรินทร์           รองนายกองคก์ารบรหิารส่วนตำบล 
นายสฤษด์ิ  เรี่ยมทอง           รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล 
พ.จ.อ.วัฒนา  ห่างภัย          เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตำบล 

    สภาองค์การบริหารส่วนตำบลตะพง 
นายบุญธรรม  ฟุ้งเฟ่ือง          ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล 
นายประพันธ์  จันทรบ์าง          รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล 
นายอมร  เวียนหาผล  เลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตำบล 
นายชาลี  นวลฉาย  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล  หมู่ที ่1 
นายสมศักดิ์ ชื่นชิด  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล  หมู่ที ่2 
นายมานพ  สมุทรคชรินทร์ สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล  หมู่ที ่3 
นางฐาปนีย์  เกิดศรีสุข  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล  หมู่ที ่4 
นายนิวัฒน์ แสงกระจ่าง  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล  หมู่ที ่6 
นายณรงค์  เที่ยงสุนทร  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล  หมู่ที ่7 
นายสมชาย  ปราณนัทธี  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล  หมู่ที ่8 
นายประเสริฐ  เกิดมงคล  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล  หมู่ที ่9 
นายทินกร  ทวีสัตย์  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล  หมู่ที ่10 
นายสมยศ กลิ่นขจร  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล  หมู่ที ่11 
นายสุชาติ วงศ์บุปผา  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล  หมู่ที ่12 
นายนุกูล แย้มกลิ่น  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล  หมู่ที ่13 
นายดำเกิง ศักดิเ์มือง  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล  หมู่ที ่14 
นางอนงค์  เมืองชล  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล  หมู่ที ่16 
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 3. ประชากร 
  3.1 ข้อมูลเก่ียวกับจำนวนประชากร 
               ประชากรทั้งสิ้น  2๒,๒๔๙  คน  แยกเป็นชาย  ๑๑,๒๐๒  คน  หญิง  1๑,๐๔๗  คน
จำนวน  ๑๒,๗๒๕  ครัวเรือนมีความหนาแน่นเฉลี่ย  3๙๗  คน/ตารางกิโลเมตร 

3.2 ช่วงอายแุละจำนวนประชากร 
         จำนวนประชากรเยาวชน อายุต่ำกว่า 18 ปี  

ชาย   จำนวน  1,9๘๓ คน 
หญิง   จำนวน  1,9๖๘  คน  

         จำนวนประชากร อายุ 18 – 60 ป ี
    ชาย  จำนวน  ๗,๖๙๙  คน 
    หญิง  จำนวน  ๗,๑๒๗  คน 
            จำนวนประชากร อายุมากกว่า 60 ปี 

ชาย  จำนวน  1,๕๒๐  คน 
หญิง  จำนวน  1,๙๕๒  คน 

 4. สภาพทางสังคม 

  4.1  การศึกษา 
          โรงเรียนอนุบาลตะพง   ๑ แห่ง 

        โรงเรียนประถมศึกษา   ๔ แห่ง 
  - โรงเรียนวัดตะพงนอก   
  - โรงเรียนวัดช้างชนศิริราษฎร์บำรุง 
  - โรงเรียนบ้านเนินเสาธง 
  - โรงเรียนวัดยายดา 

        โรงเรียนมัธยมศึกษา    1 แห่ง  
 -  โรงเรียนวัดตะพงนอก  
        ศูนยพั์ฒนาเด็กเล็ก ๔  แห่ง 

   - ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดตะพงนอก 
   - ศูนยพั์ฒนาเด็กเล็กวัดช้างชนศิริราษฎร์บำรุง 
   - ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านเนินเสาธง 
   - ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดยายดา 
           ศูนย์การศึกษานอกโรงเรียน  2 แห่ง 
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4.2  สถาบันและองค์กรทางศาสนา 
       วัด/สำนักสงฆ์ ๕ แห่ง 
    - วัดตะพงนอก 
    - วัดตะพงใน 
    - วัดช้างชนศิริราษฎร์บำรุง 
    - วัดยายดา 
    - วัดเขายายดาธรรมาราม 

4.2  สาธารณสุข 
       โรงพยาบาลของรัฐ ๑ แห่ง  
       โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ  2  แห่ง 

-  โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลตะพง 
   -  โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลบ้านยายดา 
         สถานพยาบาลเอกชน  -  แห่ง 
         อัตราการมีและใช้ส้วมราดน้ำร้อยละ ๑๐๐ 

 5. ระบบบริการพื้นฐาน 
  5.1 การคมนาคมขนส่ง 

        ตำบลตะพงมีถนนสายหลักคือ  ถนนสุขุมวิท  ผ่านกลางตำบลและอยู่ระหว่างหมู่บ้าน 
ต่าง ๆ มีถนนภายในหมู่บ้านเชื่อมติดต่อถนนสุขุมวิททุกหมู่บ้าน นอกจากนี้ยังมีเส้นทางอ่ืนอีกหลายสายอาทิ
เช่น 

1.  ทางหลวงแผ่นดินหมายเลข 3142 เชื่อมระหว่างทางหลวงแผ่นดินหมายเลข 3 (ถนน
สุขุมวิท) กับทางหลวงแผ่นดินหมายเลข 3139 เป็นถนนที่เชื่อมระหว่างตำบลตะพงกับตำบลบ้านแลง ลักษณะ
เป็นถนนลาดยางขนาดกว้าง 6 เมตร ตลอดสาย 

2.  ทางหลวงท้องถิ่นสายตะพงใน-ห้วงลึก  เป็นถนนที่ตัดผ่านทางตอนเหนือของตำบลเชื่อม
ระหว่างทางหลวงแผ่นดินกับทางหลวงในท้องถิ่นสายสุขุมวิท-ยายดา-วังแดง  ลักษณะเป็นถนนลาดยางขนาด
กว้าง  6  เมตรตลอดสาย 

3.  ทางหลวงท้องถิ่นสายสุขุมวิท - ยายดา – วังแดง  เป็นถนนแยกจากทางหลวงแผ่นดิน
หมายเลข  3  ในหมู่ที่  6  ตัดขึ้นไปทางเหนือเชื่อมกับทางหลวงท้องถิ่นสายตะพงใน-ห้วงลึก  ในหมู่ที่  3  
และเลยขึ้นไปเชื่อมกับถนนสายหลักของตำบลบ้านแลง  ลักษณะเป็นถนนลาดยางขนาดกว้าง  6  เมตรตลอด
สาย 

4.  ถนนท้องถิ่นสายเลียบชายหาดแม่รำพึง   เป็นถนนที่แยกจากทางหลวงแผ่นดินหมายเลข 
3   ตรงวัดตะพงนอกตัดตรงสู่ชายฝั่งทะเลแล้วเลียบชายฝั่งทะเลไปเชื่อมติดต่อกับตำบลเพ ลักษณะเป็น
ถนนลาดยาง ขนาดกว้าง 6 เมตร ตลอดสาย  

5.2 การไฟฟ้า 
      แหล่งที่มาของไฟฟ้าในพ้ืนที่ตำบลตะพงจากการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค  ซ่ึงมีการใช้ไฟฟ้าใน

ตำบลจำนวนทั้งหมด  16  หมูบ่้าน  โดยประชาชนที่ใช้ประมาณ  ๑๒,๗๒๕  ครัวเรือน  
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5.3 การประปา 
   แหล่งที่มาของน้ำประปาที่ใช้ในหมู่บ้าน 
   1.  การประปาส่วนภูมิภาค  
    หมู่ที่ 1 บ้านตะพงใน 
       หมู่ที่ 2 บ้านเนินชัน 
    หมู่ที ่4 บ้านตะพง 
    หมู่ที่ 5 บ้านช่น 
    หมู่ที่ 6 บ้านเนินเสาธง 
    หมู่ที่ 7 บ้านชากลาว 
    หมู่ที่ 9 บ้านตะพงนอก 
    หมู่ที่ 10 บ้านป่าคั่น 
    หมู่ที ่12 บ้านหนองตารส 
    หมู่ที่ 13 บ้านในบ้าน 
    หมู่ที่ 15 บ้านห้วยมะเฟือง 
    หมู่ที่ 16 บ้านตะกาด 

   2. ประปาหมู่บ้าน  
  หมู่ที่ 3 บ้านยายดา 
  หมู่ที่ 6 บ้านเนินเสาธง 
  หมู่ที่ 7 บ้านชากลาว 
  หมู่ที ่8 บ้านนา 
  หมู่ที่ 11 บ้านศาลเจ้า 
  หมู่ที่ 12 บ้านหนองตารส   
  หมูท่ี่ 14 บ้านบ่อหิน 
  หมู่ที่ 15 บ้านห้วยมะเฟือง 
  หมู่ที ่16 บ้านตะกาด 

                    ๕.๔ แหลง่น้ำธรรมชาติ 
    - ลำน้ำ, ลำห้วย   ๑๑  สาย 
 - บึง, หนองน้ำและอ่ืนๆ  ๑๔ สาย 

 ๕.๕ แหล่งน้ำที่สร้างข้ึน 
  - ฝาย/ทำนบ   ๑๓  แห่ง 
  - บ่อน้ำตื้น      ๒,๕๒๓ แห่ง 
  - บ่อโยก         ๖๑  แห่ง 
    - สระน้ำ      ๑๕ แห่ง 
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5.๖ โทรศัพท์ 
        ประชาชนที่อาศัยในพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนตำบลตะพงใช้มีการสื่อสารโดยส่วนใหญ่จะ
เป็นโทรศัพท์เคลื่อนที่ 

  5.๗ ไปรษณีย์หรือการสื่อสารหรือขนส่ง และวัสดุ ครภุัณฑ์ 
        ที่ทำการไปรษณีย์  ๓ แห่ง (เอกชน) 
  

 6. ระบบเศรษฐกิจ 

  6.1  การเกษตร 
         1.  ผลไม้ เช่น เงาะ, ทุเรียน, มังคุด, มะม่วง, มะพร้าว เป็นต้น ส่วนมากปลูกในหมู่ที่ 1, 
2, 3,  6, 7, 8 นับเป็นพืชเศรษฐกิจที่ทำรายได้ให้กับเกษตรกรอย่างสูง การเพาะปลูกนั้นเป็นการปลูกเพ่ือ
จำหน่ายทั้งในท้องถิ่นและส่งออกทั่วประเทศรวมทั้งมีการส่งออกขายต่างประเทศอีกด้วย นอกจากนี้ยังมีการ
แปรรูปผลผลิตทางการเกษตรทีม่ีการล้นตลาด  เช่น  ทุเรียนซึ่งนำมาแปรรูปเป็นทุเรียนทอดจนกลายเป็นสินค้า
และของฝากที่เลื่องชื่อ 
         2.  พืชไร่ เช่น มันสำปะหลัง ยังมีการปลูกบ้างในหมู่ที่ 6, 7 การปลูกนั้นเพ่ือจำหน่าย
ภายในท้องถิน่และท้องถิ่นใกล้เคียง 
         3.  ยางพาราปลูกมากในหมู่ที ่2,  3, 6, 7  และ  10  ปลูกเพ่ือจำหน่ายในรูปของยาง
แผ่น 
         4. ข้าวมีการปลูกบางหมู่บ้านส่วนใหญ่ปลูกเพ่ือการบริโภคภายในครอบครัวในปัจจุบัน
ได้มีการนำเทคโนโลยีใหม่ๆมาใช้เพื่อเพ่ิมคุณภาพในการผลิต 

  6.2 การประมง 
       เป็นการทำประมงขนาดเล็กส่วนมากหมู่ที่ 5, 9, 10  เป็นลักษณะการทำประมง 

เพ่ือการค้า โดยส่งขายทีต่ลาดกลางผลไม้ตะพง และร้านอาหารตามชายหาด 

  6.3 การปศุสัตว์ 
       เป็นการเลี้ยงสัตว์เศรษฐกิจ เช่น วัวเนื้อ, ไก่เนื้อ, หมู การเลี้ยงมีกระจายอยู่ทั่วตำบล 

ส่วนมากเลี้ยงโดยเป็นคู่สัญญากับบริษัทการเกษตรขนาดใหญ่ ยกเว้นโคเนื้อ 
- ส่วนการเลี้ยงกุ้งกุลาดำในปัจจุบันประสบปัญหาขาดทุน  เนื่องจากการลงทุนสูง

และดูแลรักษายากทำให้ไมเ่ป็นที่นิยมเลี้ยงจึงมีบ้างเพียงไม่กี่ราย  

  6.4  การบริการ 
         การบริการในพื้นทีตำบลตะพง มีดังนี้ 

       ธนาคาร   ๓ แห่ง 
  สหกรณฯ์  2  แห่ง 
  โรงแรม  5  แห่ง 
  บังกะโล  7  แห่ง 
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 6.5 การทอ่งเที่ยว 
        1.  ชายหาดแม่รำพึงซึ่งมีพ้ืนที่เหมาะแก่ปรับปรุงภูมิทัศน์เพ่ือนักท่องเที่ยวใช้เป็นที่
พักผ่อนเนื่องจากมีอากาศบริสุทธิ์สดชื่นและอยู่ติดทะเลและมีความสวยงาม 
        2.  น้ำตกเขายายดา หรือน้ำตกฝายแม้ว เป็นน้ำตกที่เกิดขึ้นเองตามธรรมชาติ รอบๆ 
บริเวณน้ำตกร่มรื่น เย็นสบาย เหมาะแก่การพักผ่อน 
        3.  สวนผลไม้เป็นพ้ืนที่ของชาวสวนโดยเปิดให้เป็นแหล่งชมสวนผลไม้เช่นเงาะ, ทุเรียน,  
มังคดุตามฤดูกาลสนับสนุนเป็นโครงการเปิดสวนชวนชิม 
      4.  ตลาดกลางผลไม้ตะพงเป็นตลาดกลางการเกษตรที่เป็นที่รู้จักของจังหวัดระยอง 
และนักท่องเทีย่วเหมาะที่จะพัฒนาให้เป็นตลาดกลางการเกษตรทีม่ีพืชผลทางการเกษตรจำหน่ายตลอดทั้งปี 

6.6 อุตสาหกรรม 
  ในเขตพ้ืนที่ตำบลตะพงมโีรงงานอุตสาหกรรม  ดังนี้ 
  1.  บริษัท  ไอ อาร์ พี ซี  จำกัด  (มหาชน) 
  2.  บริษัท  ไนเตรทไทย  จำกัด 
  3.  บริษัท  อูเบะเคมิคอลล์  (เอเชีย)  จำกัด  (มหาชน) 
     3.1  บริษัท ไทยอนิซินเนอเรท  เซอร์วิส 
   3.2  บริษัท ยางสังเคราะห์ไทย  จำกัด 
   3.3  บริษัท อูเบะเทคนิคคอลล์เซ็นเตอร์ 
   3.4  บริษัท อูเบะไทน์เคมิคอล        

  6.7  การพาณิชย์และกลุ่มอาชีพ 
         สถานประกอบการด้านการพาณิชย์ 
   ปั๊มน้ำมัน  10  แห่ง 

  ร้านค้าทั่วไป  1๒๗  แหง่ 
  บ้านเช่า  ๙๕  แห่ง 
  โรงงานอุตสาหกรรม   ๕   แห่ง 
  โรงสี   -  แห่ง 
  บริษัทห้างหุ้นส่วนจำกดั   ๒๗  แห่ง 

                 กลุ่มอาชีพทีอ่งค์การบริหารส่วนตำบลให้การสนับสนุน   
   กลุ่มสตรีอาสาพัฒนา หมู่ที่ 1  
   กลุ่มสตรีอาสาพัฒนา หมู่ที่ 2    

   กลุ่มสตรีอาสาพัฒนา หมู่ที่ 3  
   กลุ่มสตรีอาสาพัฒนา หมู่ที่ 4    
   กลุ่มสตรีอาสาพัฒนา หมู่ที ่5    
   กลุม่สตรีอาสาพัฒนา หมู่ที่ 6    
   กลุ่มสตรีอาสาพัฒนา หมูท่ี่ 7    
   กลุ่มสตรีอาสาพัฒนา (ตำน้ำพริกแกง) หมู่ที ่8  
   กลุม่สตรีอาสาพัฒนา หมู่ที่ 9   
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   กลุ่มสตรีแม่บ้านป่าคั่น หมู่ที่ 10   
   กลุม่สตรีอาสาพัฒนา หมู่ที่ 11   
   กลุ่มสตรีอาสาพัฒนา หมู่ที่ 12   
   กลุ่มสตรีอาสาพัฒนา หมู่ที่ 13   
   กลุม่สตรีอาสาพัฒนา หมูท่ี่ 14 ตำบลตะพง   
   กลุ่มสตรีอาสาพัฒนา หมู่ที่ 15   
   กลุ่มวิสาหกจิชุมชนศูนย์สาธิตสตรีอาสาพัฒนาร้านค้าชุมชน หมู่ 16 

  6.8 แรงงาน 
  1.  แรงงานเกษตร      49 % 
  2.  แรงภาคบริการ   30 % 
  3.  แรงงานภาคการประมง  13 % 
  4.  รับราชการ        3 % 

   5.  อ่ืนๆ       5 % 

 7. เศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น (ด้านการเกษตรและแหล่งน้ำ)  
  7.1 ขอ้มูลพื้นฐานของหมู่บ้านหรือชุมชน  มีทั้งหมด  16  หมู่บ้าน       
  7.2 ข้อมูลด้านการเกษตร  มีพ้ืนที่การเกษตรทั้งสิ้น  15,850  ไร่      
  7.3 ข้อมูลด้านแหล่งน้ำทางการเกษตร  มีแหล่งน้ำสาธารณะทั้งหมด  15  แห่ง   
  7.4 ข้อมูลด้านแหล่งน้ำกิน น้ำใช้ (หรือน้ำเพื่อการอุปโภคบริโภค)  ทุกครัวเรือนซื้อน้ำบริโภค
เองและมีแหล่งน้ำเป็นของตัวเอง  

 8. ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม 
  8.1  การนับถือศาสนา  ประชาชนในตำบลตะพงส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ  รองลงมา
คือ  ศาสนาอิสลาม  และศาสนาคริสต์ตามลำดับ 
  8.2  ประเพณีและงานประจำปี  จากการที่ประชาชนส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ จึงมี
พิธีกรรมทางศาสนา และประเพณีจะคล้ายคลึงกันกับชาวพุทธในสถานที่อ่ืน ๆ วัฒนธรรมท้องถิ่นยังคงมีอยู่ แต่
ชาวพ้ืนเมืองยังมีการพูดสำเนียงภาษาท้องถิ่นและมีการละเล่นที่เป็นพ้ืนเมืองตำบลตะพง มีขนบธรรมเนียม
ประเพณีท้องถิ่น นอกจากจะมีประเพณีที่เกี่ยวข้องกับวิถีชีวิตดังกล่าวข้างต้นแล้ว ยังมีประเพณีที่สำคัญซึ่งถือ
ปฏิบัติกันโดยทั่วไป สามารถสรุปประเพณีท่ี  สำคัญ ๆ ไดด้ังนี้ 

- ประเพณีสงกรานต์ 
- ประเพณีการทำบุญวันไหลท้ายสงกรานต์ 
- ประเพณีแห่เทียนวันเข้าพรรษา 
- ประเพณีทำบุญส่งสงกรานต์ 
- ประเพณีตักบาตรเทโว 
- งานเทศกาลผลไม้ และของดีเมืองระยอง 
- งานสีสันตะพง 
- งานลานวัฒนธรรม สานสัมพันธ์ครอบครัว ฯลฯ 



 
แผนแม่บทเทคโนโลยีสารสนเทศ ประจำปี พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ 

10 
 

  8.3  ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาท้องถิ่น ภาษาถิน่ของชาวจังหวัดระยองมีเสียงพูดและ
ความหมายของคำพูดที่ผิดแปลกไปจากจังหวัดอ่ืนอยู่มาก ถือว่าเป็นเอกลักษณ์ของชาวจังหวัดระยอง ยากที่จะ
ศึกษาอยู่พอสมควร  
  8.4  สินค้าพื้นเมืองและของท่ีระลึก 
       1.  ผลิตภัณฑ์อาหารทะเล ได้แก่  กะปิ  น้ำปลา กุ้งแห้ง  ปลาหมึก  ปลาเค็ม  เป็นสินคา้ 
พ้ืนเมืองที่มีชื่อ และรู้จักกันดี ในด้านคุณภาพ และ มีราคาย่อมเยา  
       2.  ผลไม้สด ผลไม้ข้ึนชื่อ ของจังหวัดระยอง คือ ทุเรียน เงาะ มังคุด ระกำหวานจะมีมาก  
ในช่วงฤดูผลไม ้ระหว่างเดือน พฤษภาคม - มิถุนายน  
       3.  ทุเรียนทอด ได้รับความนิยมจากนักท่องเทีย่ว ทัง้ชาวไทย และ ชาวต่างประเทศ ด้วย 
รสชาติ ที่กลมกล่อม หวาม เค็ม และ มัน  
 
 9. ทรัพยากรธรรมชาติ 
  9.๑ ป่าไม้ 
   เป็นป่าเบญจพรรณชื้น ที่มีไม้ไผ่ผสมอยู่ สำหรับชนิดพันธุ์ไม้ของป่าดิบแล้งที่ตำบล
ตะพงนี้ ประกอบไปด้วยไม้ตระกูลยางเป็นส่วนใหญ่ อาทิ ยางนา   กะบาก  ตะแบก ประดู่   ตะเคียนทอง  
ชุมแพรก และมะค่าโมง   เป็นต้น 

  9.๒ ภูเขา 
    เขายายดาเป็นพ้ืนที่ซึ่งเหมาะแก่การพัฒนาเป็นแหล่งท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์เพ่ือให้
ประชาชนรู้จักรักษาสิ่งแวดล้อม เช่น ต้นไม้, ลำน้ำต่าง ๆ เนื่องจากอยู่ติดเชิงเขาซึ่งมีลำน้ำ, ลำห้วยไหลผ่าน
ความอุดมสมบูรณ์ของต้นไม้ก็ยังมีอยู่มาก หากได้รับการพัฒนาปรับปรุงก็จะเป็นสถานที่ท่องเที่ยวที่สำคัญของ
ตำบลตะพง 

  9.๓ คุณภาพของทรัพยากร 

- ตำบลตะพงมี แหล่ งทรัพยากรธรรมชาติ น้ อยมาก  ส่ วนมากจะเป็ นพวก
ทรัพยากรธรรมชาติทางทะเล ซึ่งมีหาดแม่รำพึงเป็นชายหาดทีส่วยงามมีสภาพแวดล้อมดีและยังมคีวามอุดมสมบูรณ ์

- นอกจากนี้กจ็ะเป็นพวกลำน้ำ ลำห้วย บนเขายายดา ซึ่งมีอยู่ประมาณ 11 สาย   
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๑๐.ข้อมูลทั่วไปขององค์การบริหารส่วนตำบลตะพง 
    ๑๐.๑ ข้อมูลรายได้ขององค์การบริหารส่วนตำบลตะพง 

 
หมวด ปี  25๖๕ ปี  256๖ 

หมวดภาษีอากร ๖,๒๐๐,๐๐๐.๐๐ ๑๘,๑๐๐,๐๐๐.๐๐ 
หมวดคา่ปรับ ค่าธรรมเนียม และใบอนุญาต ๒,๔๒๐,๖๐๐.๐๐ ๒,๘๔๒,๗๐๐.๐๐ 
หมวดรายได้จากทรัพย์สิน ๑,๙๔๐,๐๐๐.๐๐ ๒,๑๙๐,๐๐๐.๐๐ 
หมวดรายได้จากการสาธารณูปโภคและการ
พาณิชย์ 

- - 

หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด ๔๗๐,๕๐๐.๐๐ ๔๐๙,๕๐๐.๐๐ 
ภาษีจัดสรร ๙๒,๘๐๔,๐๐๐.๐๐ ๙๒,๖๑๑,๐๐๐.๐๐ 
หมวดเงินอดุหนนุ 

- เงินอุดหนุนทั่วไป 
- เงินอุดหนุนที่ระบุวัตถุประสงค์/เฉพาะกิจ 

 
๖๑,๑๖๔,๙๐๐.๐๐ 

- 

 
๕๕,๘๔๖,๘๐๐.๐๐ 

รวม ๑๖๕,๐๐๐,๐๐๐.๐๐ ๑๗๒,๐๐๐,๐๐๐.๐๐ 
 
   ๑๐.๒ ข้อมูลบุคลากร 

ลำดับที่ ส่วนราชการ จำนวน (คน) 

1 
2 
3 
4 
5 

พนักงานส่วนตำบล 
ลูกจา้งประจำ 
พนักงานครู 
พนักงานจ้างตามภารกิจ 
พนักงานจ้างทัว่ไป 

๕๒ 
๑ 

๑๑ 
๑๒๓ 
๕๘ 

 รวม ๒๔๕ 
 

๑๑. ข้อมูลงานสารสนเทศองค์การบริหารส่วนตำบลตะพง 

 - จำนวนบุคลากรทางดา้นเทคโนโลยีสารสนเทศขององค์การบริหารส่วนตำบลตะพง   2  คน 

การวิเคราะห์สถานภาพด้านเทคโนโลยีสารสนเทศขององค์การบริหารส่วนตำบลตะพง ปรากฏดังนี้ 

  ๑1.๑  สถานภาพด้านเทคโนโลยีและการสื่อสารภายใน 

 คอมพิวเตอร์และผู้ใช้ 

 องค์การบริหารส่วนตำบลตะพง มีโครงสร้างส่วนราชการทั้งสิ้น 1 สำนัก ๕ กอง และมีครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์ในปัจจุบันเพ่ือใช้ในด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารภายในหน่วยงานปรากฏ  ดังนี้ 

 

 



 
แผนแม่บทเทคโนโลยีสารสนเทศ ประจำปี พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ 

12 
 

 

หน่วยงาน ประเภทอุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์  (เครื่อง) 

โนต๊บุ๊ค คอมพิวเตอร์ตั้งโต๊ะ เครื่องพิมพ์ เครื่องอ่าน
บัตร ปชช 

รวม 

สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล ๔ ๒๕ ๓๐ - ๕๙ 

กองคลัง - ๒๔ ๑๖ - ๔๐ 

กองช่าง - ๘ ๖ - ๑๔ 

กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม - ๖ ๖ - ๑๒ 

กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม ๓ ๑๑ ๑๐ - ๒๔ 

กองสวัสดิการสังคม ๑ ๑๒ ๗ ๑๐ ๓๐ 

รวมทั้งหมด ๘ ๘๖ ๗๕ ๑๐ ๑๗๙ 

 ในการปฏิบัติงานภายในขององค์การ เจ้าหน้าที่แต่ละตำแหน่งจะต้องปฏิบัติงานในหลายด้าน จึงมี
ความจำเป็นต้องใช้คอมพิวเตอร์ในการปฏิบัติงาน ซ่ึง เป็นสิ่งสำคัญและจำเป็น 

 

 ระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์ 

 ระบบเครือข่ายภายใน (Local Area Network) องค์การบริหารส่วนตำบลตะพง มีการเชื่อมระบบ
เครือข่ายภายในของอาคารด้วยระบบ เครือข่ายไร้สาย หรือ ระบบเครือข่ายแบบ Wireless LAN หรอื WLAN 
ทำให้บุคลากรขององค์การบริหารส่วนตำบลตะพง สามารถใช้ประโยชน์จากระบบเครือข่ายได้อย่างทั่วถึง 
องค์การบริหารส่วนตำบลตะพง ได้ส่งเสริมและสนับสนุนให้ สำนัก/กอง ต่างๆ ใน องค์การบริหารส่วนตำบล
ตะพง นำเทคโนโลยีคอมพิวเตอร์มาใช้ในการปฏิบัติงานเพ่ิมขึ้น แต่จำนวนเครื่อง คอมพวิเตอร์สำหรับใช้งานยัง
มีจำนวนไม่เพียงพอ และกว่า 50 % เป็นเครื่องคอมพิวเตอร์ล้าสมัย 

 ระบบเครือข่ายไร้สาย (Internet WI-FI ) 

 องค์การบริหารส่วนตำบลตะพง ได้เปิดให้บริการระบบเครือขา่ยไร้สายแกป่ระชาชนผู้มารับบริการ
ภายในบริเวณสำนักงานองค์การบริหารส่วนตำบลตะพง เพ่ือการค้นคว้าข้อมูล ของประชาชนหรือ นักเรียน 
นักศึกษาที่มาใช้บริการเครอืข่ายไร้สาย ของทางองค์การบริหารส่วนตำบลตะพง แต่ความเร็วยังไม่แรงพอ 
อย่างไรกดี็ องค์การบริหารส่วนตำบลตะพง  มีโครงการติดตั้งอินเตอร์เน็ตความเร็วสูง เพ่ือรองรับการ
ปฏิบัติงานด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ ต่อไป 
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ความเร็วปัจจุบัน 

ระบบสื่อสาร (โทรศัพท์ภายใน) 

 องค์การบริหารส่วนตำบลตะพง มีระบบสื่อสารทางโทรศัพทอั์ติโนมัตจิำนวน ๔ หมายเลข โดยใช้
หมายเลข 0-386๖-๔๐๕๓, ๐-๓๘๖๔-๕๓๖๖ ถึง ๖๗  อย่างระบบการสื่อสารโทรศัพท์ภายในจะเป็นแบบ
ตอบรับอัตโนมัติ โดยกดเลขหมายภายในเท่านั้น เพ่ือติดต่อสื่อสารกับส่วนงานต่าง ๆ โดยไม่จำเป็นต้องมี
พนักงานรับสาย เพ่ือเป็นการลดภาระด้านค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคล ต่อไป 

เบอร์ภายในสำนักงาน 

เบอร ์อบต. ตะพง  โทร. 038-664053 ,038-645366-๗ 
ห้องนายก 203 หน้าห้องนายก 202 
รองฉกรรณ์ 20๕ รองสฤษดิ์ 206 
รองปลัดฯ 20๓ ตรวจสอบภายใน ๒๐๙ 
สำนักงานปลัด ฯ   กองคลัง   
 - หวัหน้าสำนักปลัดฯ 302  - ผอ.กองคลัง 106 
 - ฝ่ายอำนวยการ 302  - ฝ่ายบริหารงานคลัง 101 
 - ฝ่ายวิเคราะหน์โยบายและแผน 104  - ฝ่ายพัฒนารายได้ 105 
 - ฝ่ายรักษาความสงบเรียบร้อย ๒๐๑ กองสวัสดิการ 109 
 - ฝ่ายป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย ๓๐๓ กองสาธารณสุขฯ 301 
กองช่าง   กิจการสภา 208 
 - ผอ.กองช่าง 108 กู้ชีพ EMS 304 
 - กองช่าง 107 กองการศึกษา ฯ 204 
    - พัสดุ 102 

ระบบโทรสาร (FAX) 

 องค์การบริหารส่วนตำบลตะพง มีระบบโทรสาร โดยใช้หมายเลข ๐-๓๘๖๔-๕๓๖๘ เพ่ือติดต่อสื่อสาร
กับหน่วยงานภายนอกที่รวดเร็วและยังมคีวามจำเป็นในการใช้เทคโนโลยี นี้อยู่ 
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ส่วนที่ ๒   

วิสัยทัศน์ พันธกิจ ยทุธศาสตร์การพัฒนา 

 

วิสัยทัศน ์

 “เป็นท้องถิ่นน่าอยู่ เป็นแหลง่ผลิตแปรรปูและศูนย์กลางการจำหน่ายสินค้าเกษตรและ
ศูนย์กลางการท่องเที่ยวที่ได้มาตรฐาน” 

 

พันธกิจ 

๑. ส่งเสริมและพัฒนาท้องถิ่นให้น่าอยู่ 
๒. ส่งเสริมการพฒันาการเกษตรและการแปรรูปผลผลิตทางการเกษตร 
๓. พัฒนาตลาดกลางการเกษตรตะพงให้เป็นตลาดน่าซื้อและมีมาตรฐาน 
๔. ส่งเสริมการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน 

 
จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนา 

• ท้องถิ่นมีการพฒันาเป็นเมืองน่าอยู่  
• เกษตรกรและกลุ่มแปรรปูผลผลิตทางการเกษตรมีรายได้เพ่ิมขึ้น  
• ตลาดกลางการเกษตรตะพงเป็นตลาดน่าซื้อที่ได้มาตรฐาน 
• แหล่งท่องเที่ยวมีการพัฒนาอย่างยั่งยืนและมีมาตรฐาน 

 
นโยบายการพัฒนาของผู้บริหาร 

1. นโยบายการส่งเสริมและพัฒนาท้องถิ่นน่าอยู่ 

การพัฒนาท้องถิ่นน่าอยู่ หมายถึงการทำให้หมู่บ้าน ตำบล มีผังเมืองและสิ่งแวดล้อมที่ดี  
น่าอยู่ สะอาด และปลอดมลพิษ ประชาชนมีการศึกษา และสุขภาพอนามัยดี มีรายได้เล้ียงตนเอง
อย่างเพียงพอ และได้รับบริการ พื้นฐานจากรัฐอย่างทั่วถึง และเป็นธรรม มีคุณภาพชีวิตดีขึ้น  มี
อาชีพมั่นคง ดำรงชีวิตภายใต้แนวคิดเศรษฐกิจ พอเพียง จึงกำหนดนโยบาย ดังนี้ 

1.1 พัฒนาด้านกายภาพ เพื่อพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานต่าง ๆ ให้มีความสะดวกสบาย 
และเหมาะสม ต่อการอยู่อาศัยของประชาชนในตำบล 

1.2 พัฒนาด้านเศรษฐกิจชุมชน ยึดปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในการขับเคลื่อนเศรษฐกิจ
ฐานราก ให้เกิดความเข้มแข็ง โดยส่งเสริมการออมการเพิ่มรายได้โดยการสนับสนุนกลุ่มอาชีพต่าง ๆ 
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1.3 พัฒนาด้านสังคม มุ่งมั่นที่จะสร้างสังคมให้เข้มแข็ง และมีสมดุลในทุกด้าน โดยเฉพาะ
ทางด้านการศึกษาซึ่งเป็นพื้นฐานที่สำคัญ รักษาสืบทอดประเพณี วัฒนธรรม ส่งเสริมการ
สาธารณสุข การป้องกัน การแพร่ระบาดของยาเสพติด และบำบัดผู้ติดยาเสพติด พร้อมทั้งจัดให้มี
สวัสดิการสังคม เพ่ือช่วยเหลือ ผู้ด้อยโอกาสในสังคม ส่งเสริมกิจกรรมสตรี เยาวชนและการกีฬา 

1.4 จัดการด้านสิ่งแวดล้อม บริหารจัดการ และดูแลสิ่งแวดล้อม การจัดการขยะมูลฝอย
และสิง่ปฏิกูลต่างๆ ที่มีผลกระทบต่อประชาชนในตำบลตะพง 

1.5 พัฒนาการเมือง การปกครองและการบริหาร สนับสนุน และส่งเสริมการปกครองระบอบ 
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข เสริมสร้างระบบ คุณธรรม จริยธรรม ป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริต ประพฤติมิชอบ ทั้งในภาคการเมืองและภาคราชการ ส่งเสริมประชาชน              
ในการตรวจสอบ การทุจริตรวมทั้งพัฒนาบุคลากรทั้งด้านการเมือง และภาคราชการ เพื่อเพิ่ม      
ขีดความสามารถในการให้บริการประชาชน 

1.6 รักษาความสงบเรียบร้อย ความปลอดภัยในชีวิตทรัพย์สิน โดยร่วมกับฝ่ายปกครองในท้องที่ 
ในการรักษาความสงบเรียบร้อยและความปลอดภัยในชีวิตทรัพย์สิน และอาชญากรรมต่างๆ             
เพิ่มศักยภาพ และสนับสนุนกิจการ อปพร. จัดหา วัสดุ อุปกรณ์ และเพิ่มประสิทธิภาพบุคลากร
ด้านการป้องกันและบรรเทา สาธารณภัย เพื่อให้การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยในพื้นที่มี
ประสิทธิภาพ 

2. นโยบายการพัฒนาการเกษตรและการแปรรูปผลผลิตการเกษตร 

การเกษตรกรรมเป็นอาชีพที่มีความสำคัญ และมีชื่อเสียงของจังหวัดระยอง โดยเฉพาะ
ตำบลตะพง เป็นพื้นที่การเกษตรที่สำคัญและมีชื่อเสียงในทุกปี จะมีการจัดงานเทศกาลผลไม้และ
ของดีจังหวัดระยองขึ้น ณ บริเวณตลาดกลางผลไม้ตำบลตะพง ปัจจุบันการเกษตรในพื้นที่ตำบล
ตะพง ประสบกับปัญหาต่างๆ เพื่อแก้ไข ปัญหาด้านการเกษตร จึงกำหนดนโยบาย โดยยึดปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง ดังนี้ 

2.1 ส่งเสริมการเกษตร โดยการส่งเสริมและสนับสนุนเกษตรกรผ่านกลุ่มการเกษตรต่าง ๆ 
ทั้งใน ด้านการผลิต การจัดจำหน่าย การตลาด และราคาผลผลิต เพื่อให้มีคุณภาพมาตรฐาน 
เกษตรกรมีรายได้เพียงพอ โดยการส่งเสริมการรวมกลุ่มการใช้สารชีวภาพแทนการใช้สารเคมี            
เพ่ือลดต้นทุนในการผลิต และปลอดภัยต่อผู้บริโภคและเกษตรกร 

2.2 ส่งเสริมการปศุสัตว์ โดยการส่งเสริมและสนับสนุนการเกษตรผ่านกลุ่มปศุสัตว์ และ
ประมงต่างๆ โดยเฉพาะการป้องกันและรักษาโรคระบาดจากสัตว์ การส่งเสริมการประมงชายฝั่ง
และประมงพื้นบ้าน 
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2.3 ส่งเสริมการแปรรูปผลผลิตทางการเกษตร โดยส่งเสริมการดำเนินการในรูปแบบกลุ่ม 
เนื่องจาก สินค้าทางการเกษตรเน่าเสียง่ายและในบางฤดูกาลมีราคาตกต่ำ การแปรรูปจึงเป็น          
การเพ่ิมมูลค่าของสินค้าเกษตร  

3. นโยบายการพัฒนาตลาดกลางเกษตรตำบลตะพง 

ตลาดกลางเกษตรตำบลตะพง เป็นศูนย์กลางการจำหน่ายสินค้าเกษตรของตำบลตะพง 
และเป็นสถานที่จำหน่ายสินค้าของฝากและสินค้าทั่วไปอีกยังเป็นสถานที่จัดงานผลไม้และของดี
จังหวัดระยองเป็นประจำทุกปี แต่เนื่องจากปัจจุบันตลาดกลางเกษตรตำบลตะพงชำรุดเส่ือมโทรม
ลงตามกาลเวลา ประกอบกับตลาดเอกชน ได้มีการพัฒนาขึ้น เพ่ือเพ่ิมศักยภาพในการแข่งขันและ
พัฒนาตลาดไปสู่ตลาดดี มีมาตรฐานในระดับที่สูงขึ้น และเพื่อเศรษฐกิจที่ดีขึ้นของตำบลตะพง          
จึงกำหนดนโยบายในการพัฒนา ดังนี้ 

3.1 พัฒนาด้านสุขลักษณะทั่วไป โดยก่อสร้างและปรับปรุงโครงสร้างพื้นฐานของตลาด           
ให้ทันสมัย ปรับปรุงระบบสาธารณูปโภค การจราจร สถานที่จอดรถและทัศนียภาพให้มีความสวยงาม 

3.2 จัดระเบียบการค้าและบริการ โดยจัดระเบียบการจำหน่ายสินค้า การจราจร เพื่อให้
เกิดความเป็นระเบียบเรียบร้อย ไม่กีดขวางการคมนาคม ไม่รบกวนสิทธิการใช้สถานที่สาธารณะ
ของบุคคลทั่วไป 

3.3 การประชาสัมพันธ์ โดยการประชาสัมพันธ์ตลาดกลางการเกษตรตำบลตะพง                 
ผ่านช่องทางการ ประชาสัมพันธ์ต่าง ๆ เพ่ือให้เป็นที่รู้จักของนักท่องเที่ยว 

4. นโยบายด้านการท่องเที่ยว 

โดยตำบลตะพง เป็นพื้นที่ที่มีสถานที่ท่องเที่ยว ที่ส าคัญของจังหวัดระยอง โดยเฉพาะหาด
แม่รำพึง ซึ่งเป็นสถานที่ที่มีชื่อเสียงและบริเวณสวนผลไม้ในฤดูผลไม้ ซึ่งเป็นแหล่งท่องเที่ยว              
ทางการเกษตรที่มีชื่อเสียงและมีศักยภาพในการพัฒนา อีกทั้งยังมีแหล่งท่องเที่ยวทางธรรมชาติ            
ที่จะพัฒนาเป็นสถานที่ท่องเที่ยวทางธรรมชาติอีกหลายแห่งด้วยกัน ซึ่งปัจจุบันสถานที่ท่องเที่ยว           
บางแห่งทรุดโทรมและบางแห่งยังขาดการสนับสนุนและการพัฒนาเพื่อเป็นการกระตุ้นเศรษฐกิจ
และส่งเสริมการท่องเที่ยว จึงกำหนดนโยบายในการพัฒนา ดังนี้ 

4.1 การปรับปรุงภูมิทัศน์ โดยการสนับสนุน ส่งเสริมและร่วมมือกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
ในการพัฒนาด้านภูมิทัศน์ เพ่ือให้เกิดความสวยงาม เป็นระเบียบและมีความยั่งยืนต่อไป 

4.2 ส่งเสริมการท่องเที่ยวและประชาสัมพันธ์ โดยการจัดกิจกรรม หรืองานเทศกาล             
เพื่อส่งเสริมการท่องเที่ยวบริเวณสถานที่ท่องเที่ยวที่มีความเหมาะสม เพื่อกระตุ้นการท่องเที่ยว 
และประชาสัมพันธ์ ให้นักท่องเที่ยวและประชาชนทั่วไปทราบ 
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ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลตะพง  
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านชุมชนน่าอยู่  
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเกษตรและการแปรรูปผลผลิตทางการเกษตร  
3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาตลาดกลางการเกษตรตำบล  
4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการท่องเที่ยว  

 แนวทางการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลตะพง  

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านชุมชนน่าอยู่  
แนวทางที่ 1 ด้านกายภาพ  
แนวทางที่ 2 ด้านเศรษฐกิจชุมชน  
แนวทางที่ 3 ด้านสังคม  
แนวทางที่ 4 ด้านส่ิงแวดล้อม  
แนวทางที่ 5 ด้านการเมือง การปกครองและการบริหาร  
แนวทางที่ 6 ด้านความสงบเรียบร้อย ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  
แนวทางที่ 7 ด้านเชิดชูคุณธรรม  
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเกษตรและการแปรรูปผลผลิตทางการเกษตร 
แนวทางที่ 1 ด้านการส่งเสริมการเกษตร  
แนวทางที่ 2 ด้านการส่งเสริมปศุสัตว์  
แนวทางที่ 3 ด้านการส่งเสริมแปรรูปผลผลิตการเกษตร  

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาตลาดกลางการเกษตรตำบลตะพง  

แนวทางที่ 1 ด้านสุขลักษณะทั่วไปของตลาด  
แนวทางที่ 2 ด้านการจัดระเบียบการค้าและบริการ  
แนวทางที่ 3 ด้านการประชาสัมพันธ์  
4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการท่องเที่ยว  
แนวทางที่ 1 ด้านภูมิทัศน์  
แนวทางที่ 2 ด้านการส่งเสริมการท่องเที่ยว  
แนวทางที่ 3 ด้านประชาสัมพันธ์  
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ส่วนที่ ๓   

แนวทางและยุทธศาสตร์การพัฒนระบบสารสนเทศองค์การบริหารส่วนตำบลตะพง 

แนวทางการพัฒนาระบบสารสนเทศองค์การบริหารส่วนตำบลตะพง 

 องค์การบริหารส่วนตำบลตะพง ได้วางแนวทางการพัฒนาระบบสารสนเทศไว้ เป็น 2 แนวทาง       
ซึ่งจะต้องดำเนินการตามแนวทางที่กำหนดตามแผนการดำเนินการพัฒนาระบบสารสนเทศ ได้แก่
 1.  มีการจ้างบริษัทเอกชนในการพัฒนาระบบสารสนเทศภายในองค์กร  เพื่อให้การ
ปฏิบัติงานผ่านระบบเครือข่ายมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น รองรับภารกิจตามที่กรมส่งเสริมการ
ปกครองส่วนท้องถิ่นกำหนด เช่น 
 - ระบบจัดการฐานข้อมูลทะเบียนประวัติบุคลากรท้องถิ่น ( PDMS) 
 - ระบบสารสนเทศเพื่อการวางแผนและประเมินผล ( E- Plan ) 
 - ระบบการพัสดุ และทะเบียนทรัพย์สิน การจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐ ( G-procurement) 
 - ระบบการจัดเก็บภาษี  (LTAX) 
 - ระบบบันทึกบัญชีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ( E-lass ) 
 - ระบบงานสารบรรณ 
 - ระบบบัญชีเงินเดือน/เลื่อนขั้นเงินเดือน 
 - ระบบทะเบียนบุคลากรองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (สปสช.)  
 - ระบบบำเหน็จบำนาญข้าราชการ 
 - ระบบเคร่ืองราชอิสริยาภรณ์ 
 2. แนวทางการพัฒนาระบบสารสนเทศ โดยบุคลากรของหน่วยงานองค์การบริหารส่วน
ตำบลตะพง ที่ผ่านการฝึกอบรมด้านคอมพิวเตอร์ หรือ เทคโนโลยีสารสนเทศที่เกี่ยวข้อง เพ่ือ
บูรณาการด้านการดำเนินงานของหน่วยงาน อาทิ เช่น 
 - ระบบการส่งจดหมายอิเล็กทรอนิกส์ ภายในหน่วยงาน เพื่อเป็นการลดขั้นตอนการ
ปฏิบัติงาน และจัดเก็บเอกสารทางราชการอย่างเป็นระบบ โดยการออกเลขที่หนังสือ เลขที่คำส่ัง 
และลงวันที่ของเลขที่หนังสืออย่างเป็นปัจจุบัน 

 - ระบบบริหารข้อมูลการอบรม (IT- Training) เป็นการพัฒนาระบบการลงทะเบียนอบรม
ผ่านทางอินเตอร์เน็ต เพ่ือให้ง่ายต่อการตรวจสอบ และการประหยัดเวลาในการดำเนินการ 
สามารถนำไปวางแผนในการจัดอบรมได้ทันท่วงท ี

 - ระบบวันลาพักผ่อนสะสม เป็นการพัฒนาระบบข้อมูลการลาของบุคลากรภายในองค์กร
ในแต่ละปีงบประมาณ ให้มีความถูกต้องและไม่คลาดเคลื่อน 
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สภาพแวดล้อมที่เป็นจุดแข็ง จุดอ่อน โอกาส และภัยคุกคาม  

จุดแข็ง (Strengths)  

  1. นโยบายระดับชาติให้ความสำคัญต่อการพัฒนา และการใช้ ICT  
2. ผู้บริหารขององค์การบริหารส่วนตำบลตะพง ให้การสนับสนุนด้วยดี  
3. ระบบ ICT ที่มีอยู่เดิมได้รับการพัฒนามาแล้วระดับหนึ่ง  

จุดอ่อน (Weaknesses)  

1. การบริหารจัดการงานด้าน ICT ยังมีรูปแบบไม่ชัดเจน  
  2. ยังขาดบุคลากรที่มีความรู้ความสามารถ ความชำนาญ ทั้งในด้านระบบเครือข่าย และ ระบบการ
จัดการสารสนเทศ ที่เพียงพอ  

3. เครื่องคอมพิวเตอร์ และ เทคโนโลยีเครือข่ายยังมีประสิทธิภาพ และปริมาณไม่เพียงพอ ทั่วถึง  
4. ได้รับการสนับสนุนด้านงบประมาณ บุคลากร ค่อนข้างน้อย 

โอกาส (Opportunities)  

1. รัฐบาลมีนโยบาย ICT ที่ชดัเจน มีกระทรวง ICT เป็นหน่วยงานรับผิดชอบระดับชาติ 
2. ประเทศมีแผนแม่บทในการพัฒนา ICT ส่งผลต่อการพัฒนาลงไปถึงระดับท้องถิ่นให้ สามารถบรรลุ
ภารกิจขององค์การบริหารส่วนตำบลตะพง ได้ในที่สุด  
3. การพัฒนาประเทศมีทิศทางไปสู่สังคมแห่งภูมปัญญาและการเรียนรู้  
4. การกระจายความเสมอภาคด้านโครงสร้างพ้ืนฐานได้รับการปรับปรุงพัฒนาขึ้น  
5. ความตื่นตัวของคนไทยด้าน ICT เพ่ิมข้ึน  
6. ความก้าวหน้าทางเทคโนโลยีสูงขึ้นในขณะที่ราคาลดลงตามลำดับ  

อุปสรรค (Threats)  

1. ขาดแคลนบุคลากรด้าน ICT ทีม่ีความรู้ความสามารถ  
2. โอกาสการเข้าถึงเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการเรียนรู้ของประชาชนยังน้อยและไม่ทั่วถึง  
3. ศักยภาพการแข่งขันด้าน ICT ของไทยยังต่ำต้องพึ่งพาต่างชาติจำนวนมาก  
4. ขาดเอกภาพในการพัฒนาและการใช้ ICT 
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ยุทธศาสตร์เทคโนโลยีสารสนเทศขององค์การบริหารส่วนตำบลตะพง 

      ยุทธศาสตร์ เพ่ือให้บรรลุซึ่งวัตถุประสงค์และเป้าหมายของการพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศและการ 
สื่อสาร อย่างเป็นรูปธรรมภายใต้เงื่อนไขทีเ่ป็นจุดแข็ง จุดอ่อน โอกาส และภัยคุกคามของการพัฒนา เทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร แผนแม่บทเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารองค์การบริหารส่วนตำบลตะพง  
พ.ศ. 2๕๖๔ – 256๕ ได้กำหนดยุทธ์ศาสตร์ในการดำเนินการ 4 ยุทธศาสตร์ ดังนี้  

ยุทธ์ศาสตร์ที่ 1 การใช้ ICT เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน  

ส่งเสริม สนับสนุน ให้ประชาชนใช้ประโยชน์จาก ICT เพ่ือให้ประชาชนสามารถรับรู้ ข่าวสารและความ
เคลื่อนไหวขององค์การบริหารส่วนตำบลตะพงได้ โดยจัดให้มีการพัฒนา website ขององค์การบริหารส่วน
ตำบลตะพง เพ่ือที่จะสามารถให้บริการประชาชนโดยระบบ e-Service ได้ต่อไป  

เป้าหมาย  
1. ประชาชนในตำบลสามารถเข้าถึงและใช้ ICT ในการรับรู้ข่าวสารและรับการบริการได้ อย่างทั่วถึง

และมีประสิทธิภาพ  
2. ทุกสำนัก/กอง มีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศของตัวเอง เพ่ือให้ข้อมูลข่าวสารและการบริการแก่

ประชาชน  
แผนงาน/กิจกรรม  

  1. การพัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือการบริหารและการให้บริการประชาชน   
 2. การพัฒนาเว๊ปไซด์ขององค์การบริหารส่วนตำบลตะพง เพ่ือการบริหารและการให้บริการประชาชน  

  ยุทธ์ศาสตร์ที่ 2 การใช้ ICT พัฒนาการบริหารและการบริการ  

  พัฒนาระบบงานสารสนเทศและการสื่อสาร ระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์ และระบบ ฐานข้อมูลเพ่ือ
การบริหารและการบริการ โดยความร่วมมือจาก สำนัก/กอง ในองค์การบริหารส่วนตำบลตะพง รวมทัง้ส่งเสริม
การใช้ ICT เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารและให้การบริการด้วยระบบ อิเล็กทรอนิกส์ ที่สอดคล้องกับการ
บริหารงานท้องถิ่นแบบบูรณาการ และการปฏิรูประบบราชการ  

เป้าหมาย  

   1. การบริหารจัดการมีระบบข้อมูลกลางที่สอดรับกันทุกระดับและทุก สำนัก/กอง ในองค์การบริหาร
ส่วนตำบลตะพง 
   2. การบริหารจัดการของทุก สำนัก/กอง มีคลังข้อมูล (Data warehouse) เพ่ือการวางแผนการ
ประเมินผลและการตัดสินใจ 
  ๓ . การบริหารจัดการให้มีระบบงานคอมพิวเตอร์ ที่ เป็นระบบบริหารงานกลาง ได้แก่ ระบบ 
บริหารงานบุคคล ระบบบริหารงานทะเบียน ระบบงานสารบรรณ ระบบบริหารงานพัสดุ ระบบบริหารงาน 
งบประมาณและการเงิน รวมทั้งพัฒนาระบบงานอ่ืนๆ เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการดำเนินงานและให้บริการ 
ข้อมูลสารสนเทศ กับผู้ที่เกี่ยวข้อง  
  ๔. การบริหารงาน ICT ขององคก์ารบริหารส่วนตำบลตะพง มีผู้รับผิดชอบใน ทุก สำนัก/กอง  
 ๕. ทุกสำนัก/กอง ประยุกต์ใช้ ICT ลดขั้นตอน และลดจำนวนการใช้กระดาษ  
  ๖. บุคลากรมีความรู้ความสามารถในการใช้ ICT เพ่ือปฏิบัติงานไดต้ามมาตรฐานที่กำหนด  



 
แผนแม่บทเทคโนโลยีสารสนเทศ ประจำปี พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ 

21 
 

แผนงาน/กิจกรรม  

  1. แผนงานพัฒนาบุคลากรทางด้านการบริหาร  

   1.1 พัฒนารูปแบบในการพัฒนาบุคลากรทุกระดับเพ่ือการบริหาร การจัดการ ฐานข้อมูล
สารสนเทศ  

  1.2 ส่งเสริมและจัดให้มีการพัฒนาบุคลากรอย่างต่อเนื่อง ตลอดจนการติดตามเพ่ือประเมินผล  
  1.3 อบรมบุคลกรกลุ่มผู้ปฏิบัติให้สามารถใช้ระบบงานคอมพิวเตอร์ที่ได้พัฒนาและจัดหามาใช้งาน  

2. แผนงานพัฒนาคลังข้อมูลและระบบสารสนเทศ เพื่อการบริหารการจัดการ  

  2.1 ส่งเสริม สนับสนุนให้มีการปรับปรุงข้อมูลให้มมีาตรฐานเดียวกัน  
  2.2 ส่งเสริม สนับสนุนให้ทุก สำนัก/กอง จัดทำคลังข้อมูลเพื่อการบริหารจัดการ  
  2.3 จัดให้มีการพัฒนาระบบแลกเปลี่ยนข้อมูล และปรับปรุงระบบงานให้เป็น ระบบเปิด    

     2.4 จัดให้มีการพัฒนาระบบการบริหารงานในสำนักงาน ลดขั้นตอนและลดกระดาษ ในทุก 
สำนัก/กอง  
   2.5 ส่งเสริมให้มีการจัดหาและพัฒนาระบบงานคอมพิวเตอร์ เพ่ือการบริหารงานใน สำนัก/กอง  

3. แผนงานส่งเสริมการใช ้ICT เพื่อการพัฒนาการบริหารและการบริการ  

  3.1 ส่งเสริมให้ทุก สำนัก/กอง ใช้ ICT เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการ  
 3.2 จัดให้มีผู้รับผิดชอบด้านข้อมูลสารสนเทศ และ ให้บริการข้อมูลสารสนเทศ ผ่านระบบ 

Intranet และ Internet แก่ สำนัก/กอง ภายในองค์การบริหารส่วนตำบลตะพง รวมทั้งการประชาสัมพันธ์งาน
ตามบทบาทหน้าที่ 

  3.3 ส่งเสริม สนับสนุนให้ ทุก สำนัก/กอง ภายในองค์การบริหารส่วนตำบลตะพง ใช้สื่อและ
เทคโนโลยีต่างๆ เพ่ือประโยชน์ในการบริหารจัดการอย่างมีประสิทธิภาพ 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาบุคลากรด้าน ICT  

   พัฒนาบุคลากร เพ่ือรองรับการปฏิบัติงานด้าน ICT โดยจัดให้มีการอบรมความรู้ด้าน ICT 
ตามแนวทาง ที่องค์การบริหารส่วนตำบลตะพง กำหนดไว้  

เป้าหมาย  

  1. ทุก สำนัก/กอง มีบุคลากรที่มีความสามารถด้าน ICT ให้เอ้ือต่อการปฏิบัติงาน  
  2. หนว่ยงานทั้งภาครัฐและเอกชน ให้ความร่วมมือในการพัฒนาบุคลากรด้าน ICT ทุกระดับ  

แผนงาน/กิจกรรม  

 1. แผนงานการพัฒนาบุคลากร และพัฒนาทักษะด้าน ICT แก่ประชาชน ส่วนราชการ  
   1.1 จัดหาและฝึกอบรมช่างเทคนิคทางด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร เพ่ือให้

ดำเนินกิจกรรมทางด้าน ICT ขององค์การบริหารส่วนตำบลตะพง ได้อย่างมี ประสิทธิภาพ  
  1.2 จัดหาและพัฒนาบุคลากรผู้สอน ICT ทั้งที่มีอยู่เดิมและต้องเพ่ิมขึ้นใหม่ ให้มี ความรู้ 

ทักษะ และประสบการณ์ด้าน ICT มากขึน้โดยลำดับ  
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2. แผนงานสร้างเครือข่ายความร่วมมือด้าน ICT  
2.1 สร้างเครือข่ายความร่วมมือระหว่างส่วนราชการในตำบล อำเภอ และ ภาคเอกชน 

เพ่ือให้สามารถใช้ทรัพยากรทางด้าน ICT และประสบการณ์ร่วมกนัได ้ 

  ยุทธศาสตร์ที่ 4 การจัดโครงสร้างพื้นฐาน ICT ที่เหมาะสม  

  จัดให้มีโครงสร้างพ้ืนฐาน ICT ที่เหมาะสม มุ่งเน้นการจัดหาและใช้ทรัพยากรทางด้าน
เครือข่าย ร่วมกัน จัดหาระบบคอมพิวเตอร์ จัดหาซอฟต์แวร์ที่ใช้ในการดำเนินการที่ได้มาตรฐานถูกต้องตาม
กฎหมาย โดยร่วมมือกับเอกชน ชุมชน และหน่วยงานอ่ืน เตรียมบุคลากรปฏิบัติงานด้าน ICT ให้เพียงพอ 
รวมทั้ง การสร้างมูลค่าเพ่ิม และการซ่อมบำรุงรักษาอุปกรณ์ ICT ทีม่ีอยู่ให้มีประสิทธิภาพในการใช้ปฏิบัติงาน  

 เป้าหมาย  
 1. องค์การบริหารส่วนตำบลตะพง ศูนย์ข้อมูลสารสนเทศที่ควบคุมดูแลบริหารจัดการระบบเครือข่าย

ภายใน ขององค์การบริหารส่วนตำบลตะพง 
 2. มีบคุลากรที่ปฏิบัติงานด้าน ICT อย่างเพียงพอ  
 3. องคก์ารบริหารส่วนตำบลตะพง มีซอฟต์แวร์ที่ถูกต้องตามกฎหมาย  

   4. องค์การบริหารส่วนตำบลตะพง มีระบบเครือข่ายภายใน ที่มีความปลอดภัยและ เชื่อถือได้ 
สามารถเชื่อมต่อได้ทุกส่วนงาน  
   5. องค์การบริหารส่วนตำบลตะพง  มีระบบเครือข่ายที่สามารถเชื่อมต่อกับเครือข่ายหลัก ระดับ
กระทรวงได้อย่างมีประสิทธิภาพที่ระดับ Bandwidth ไมต่่ำกว่า 2 Megabit 
    6. มีศูนย์บริการข่าวสาร และการประชาสัมพันธ์ และบริการ internet แก่ประชาชน  

  7. องค์การบริหารส่วนตำบลตะพง  สร้างมูลค่าเพ่ิมจากโครงสร้างพ้ืนฐาน ICT ที่ได้ พัฒนาขึ้น 
แผนงาน/กิจกรรม  

แผนงาน/กิจกรรม  

 1. แผนงานจัดหาซอฟต์แวร์  
   1.1 จัดหาซอฟต์แวร์ที่ถูกตอ้งตามกฎหมายในลักษณะของ Government license  
    1.2 สนับสนุนให้ทุก สำนัก/กอง ใช้ซอฟต์แวร์ที่พัฒนาโดยคนไทย หรือซอฟต์แวร์ Opensource  
    2. แผนงานพัฒนาระบบคอมพิวเตอร์และเครือข่าย  
        2.1 จัดหาระบบคอมพิวเตอร์ที่มีประสิทธิภาพ เพ่ือใช้ในด้านการให้บริการและด้าน         
การบริหารจัดการอย่างเหมาะสม  
    2.2 จัดหาระบบเครือข่าย Gigabit สำหรับการเชื่ อมต่อระบบคอมพิวเตอร์ของทุก       
สำนัก/กอง ในสังกัด ให้เป็นเครือข่ายเดียวกันอย่างทัว่ถึง ปลอดภัย และเชื่อถือได ้ 

   2.3 ซ่อมแซมเครื่องคอมพิวเตอร์และอุปกรณ์เทคโนโลยีให้สามารถนำกลับมาใช้ได้ อย่างมี
ประสิทธิภาพ  

   2.4 สร้างความร่วมมือระหว่างภาครัฐกับภาคเอกชน เพ่ือระดมสรรพกำลังในการ พัฒนา
โครงสร้างพืน้ฐาน ICT 
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                                                  ส่วนที่ 4  

 แผนงาน / โครงการงบประมาณด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1  การใช้ ICT เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 

 

 

ลำดับ โครงการ/ตัวช้ีวัด 
ปีงบประมาณ หน่วยงาน

รับผิดชอบ 256๖ 256๗ 256๘ 256๙ 25๗๐ 

1 

 

 

 

 

 

๒ 

 

 

 

 

๓ 

โครงการเพ่ิม
ประสิทธิภาพการ
บริหารจัดการ
ธนาคารขยะด้วย
ระบบสารสนเทศ
โดยอาสาสมัคร
ท้องถิ่นรักษ์โลก
(อถล.) 

 

โครงการร่วมใจสร้าง
ตลาดอาหาร
ปลอดภัยให้คนไทย
อยู่ดีกินดี (Go 
Green Plus) 

 

โครงการฝึกอบรม
และพัฒนาผู้พิการ
และผู้ดูแลคนพิการ
ให้เข้าถึงการบริการ
ภาครัฐ 

๒๐,๐๐๐.- 

 

 

 

 

 

 

๓๐๐,๐๐๐.- 

 

 

 

 

๒๕,๐๐๐.- 

๒๐,๐๐๐.- 

 

 

 

 

 

 

๓๐๐,๐๐๐.- 

 

 

 

 

๒๕,๐๐๐.- 

๒๐,๐๐๐.- 

 

 

 

 

 

 

๓๐๐,๐๐๐.- 

 

 

 

 

๒๕,๐๐๐.- 

๒๐,๐๐๐.- 

 

 

 

 

 

 

๓๐๐,๐๐๐.- 

 

 

 

 

๒๕,๐๐๐.- 

๒๐,๐๐๐.- 

 

 

 

 

 

 

๓๐๐,๐๐๐.- 

 

 

 

 

๒๕,๐๐๐.- 

กองสาธารณสขุฯ 

 

 

 

 

 

 

 
กองสาธารณสขุฯ 

 

 

 

 
กองสวัสดิการ

สังคม 

               รวม ๓๔๕,๐๐๐.- ๓๔๕,๐๐๐.- ๓๔๕,๐๐๐.- ๓๔๕,๐๐๐.- ๓๔๕,๐๐๐.-  
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                ยุทธศาสตร์ที่ 2  การใช้ ICT พัฒนาการบริหารและการบริการ 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 3  การพัฒนาบุคลากรด้าน ICT 

ลำดับ โครงการ/ตัวช้ีวัด 
ปีงบประมาณ หน่วยงาน

รับผิดชอบ 256๖ 256๗ 256๘ 256๙ 25๗๐ 

1 

 

       

๒ 

 

 

 

โครงการเพิ่ม
ประสิทธิภาพในการ
จัดเก็บรายได ้                          

 

โครงการปรับปรุง
ระบบงานแผนที่ภาษี
และทะเบียน
ทรพัย์สิน 

๕๐,๐๐๐.- 

 

 

 

๒๐๐,๐๐๐.- 

๕๐,๐๐๐.- 

 

 

 

๒๐๐,๐๐๐.- 

 

๕๐,๐๐๐.- 

 

 

 

๒๐๐,๐๐๐.- 

๕๐,๐๐๐.- 

 

 

 

๒๐๐,๐๐๐.- 

๕๐,๐๐๐.- 

 

 

 

๒๐๐,๐๐๐.- 

 

กองคลัง 

 

 

 

กองคลัง 

รวม ๒๕๐,๐๐๐.- ๒๕๐,๐๐๐.- ๒๕๐,๐๐๐.- ๒๕๐,๐๐๐.- ๒๕๐,๐๐๐.-  

ลำดับ โครงการ/ตัวช้ีวัด 
ปีงบประมาณ หน่วยงาน

รับผิดชอบ 25๖๖ 256๗ 256๘ 256๙ 25๗๐ 

1 โครงการพัฒนาความรู้ 
อบต.ตะพง 

๕๐,๐๐๐.- ๕๐,๐๐๐.- ๕๐,๐๐๐.- ๕๐,๐๐๐.- ๕๐,๐๐๐.- สำนักปลัดฯ 

2 

 

 

๓ 

โครงการฝึกอบรม
พนักงานส่วนตำบล 
ลูกจา้งประจำและ
พนักงานจา้ง  

โครงการส่งเสริมและ
พัฒนาศักยภาพ
ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 

๑๕๐,๐๐๐.- 

 

 

๑๕๐,๐๐๐.- 

๑๕๐,๐๐๐.- 

 

 

๑๕๐,๐๐๐.- 

๑๕๐,๐๐๐.- 

 

 

๑๕๐,๐๐๐.- 

๑๕๐,๐๐๐.- 

 

 

๑๕๐,๐๐๐.- 

๑๕๐,๐๐๐.- 

 

 

๑๕๐,๐๐๐.- 

สำนักปลัดฯ 

 

 

 

กอง
การศึกษาฯ 

รวม ๓๕๐,๐๐๐.- ๓๕๐,๐๐๐.- ๓๕๐,๐๐๐.- ๓๕๐,๐๐๐.- ๓๕๐,๐๐๐.-  
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ยุทธศาสตร์ที่ 4  การจัดโครงสร้างพืน้ฐานของ ICT ที่เหมาะสม  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ลำดับ โครงการ/ตัวช้ีวัด 
ปีงบประมาณ หน่วยงาน

รับผิดชอบ 25๖๖ 256๗ 256๘ 256๙ 25๗๐ 

1 โครงการจัดหา
ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ 

๓๗,๒๐๐.- ๓๗,๒๐๐.- ๑๗,๐๐๐.- - - สำนักปลัดฯ 

        

รวม ๓๗,๒๐๐.- ๓๗,๒๐๐.- ๑๗,๐๐๐.- - -  
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ส่วนที่ ๕  

การติดตามประเมินผล 
1. การบริหารจัดการ  

      เพ่ือให้แผนแม่บท ICT ขององค์การบริหารส่วนตำบลตะพง บังเกิดผลทั้งในทางปฏิบัติ และ
ผลลัพธ์ด้านการบริหารจัดการจึงต้องดำเนินการดังนี้  

  1. สร้างความเข้าใจแก่ผู้เกี่ยวข้องทุกระดับเพ่ือให้มีความรู้ความเข้าใจ ยอมรับและนำแผน 
ไปสู่การปฏิบัติ  
    2. กำหนดให้แผนแม่บท ICT เป็นส่วนหนึ่งของแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบล
ตะพง  และกำหนดเป้าหมายให้เป็นส่วนหนึ่งของสัมฤทธิผล ขององค์การบริหารส่วนตำบลตะพงจะใช้เป็น
กรอบการขอตัง้งบประมาณ  
    3. ให้มีคณะกรรมการเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  

   4. ให้องค์การบริหารส่วนตำบลตะพง แต่งตั้งคณะกรรมการขึ้นรับผิดชอบเพ่ือดำเนินงาน 
ด้าน ICT ให้บังเกิดความสำเร็จตามเป้าหมายอย่างเป็นรูปธรรม ได้แก่  
     4.1 คณะกรรมการพฒันาและบำรุงรักษาระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์  

  4.2 คณะกรรมการพัฒนาและบำรุงรักษาระบบฐานข้อมลู  
     4.3 คณะกรรมการพัฒนาบุคลากรด้าน ICT  
   5. ให้คณะกรรมการแต่ละสำนัก/กอง รายงานผลความสำเร็จในการดำเนินการใช้ ICT ตาม
ภารกจิที่รับผิดชอบ ตามลำดับทุกๆ  1 ปี หรือเม่ือมีความจำเป็นต้องรายงานความสำเร็จให้ผู้บริหารทราบ  

2. การติดตามประเมินผล  

  1. พัฒนาระบบการติดตามประเมินผล  
   กำหนดการติดตามประเมินผลให้ครอบคลุมเป้าหมาย และยุทธศาสตร์การพัฒนาที่กำหนดใน 

แผนนี้ รวมทั้งให้ สำนัก/กอง มีส่วนร่วมในการกำหนดและเป็นทีย่อมรับโดย  
     1. สร้างตัวชี้วัดเพ่ือบ่งชี้ถึงความสำเร็จของการดำเนินการตามแผนเพ่ือใช้ในการ

ติดตามประเมินผล  ทั้งตัวชี้วัดประสิทธิภาพประสิทธิผลของการพัฒนาและตัวชี้วัดประสิทธิภาพขององค์กร
หรอื สำนัก/กอง ในการนำแผนแม่บทไปใช้  

   2. จัดระบบฐานข้อมูลตัวชี้วัดความสำเร็จของการพัฒนาในทุกระดับ รวมทั้งการ
สร้างเครือข่ายเชื่อมโยงข้อมูลการดำเนินการเพ่ือให้เอ้ือต่อการติดตามประเมินผล โดยประสานการกำหนด
ตัวชี้วัดกับสำนัก/กอง  

  2. ติดตาม ประเมนิผล และรายงานความสำเร็จในการดำเนินการตามแผน 

    ดำเนินการติดตามประเมินผลและรายงานความสำเร็จตามแผน ทั้งการประเมินตนเองและ
การประเมนิภายในรวมทั้งจัดให้มีการประเมินภายนอกเพ่ือการปรับปรุงแกไ้ขการดำเนินการอย่างต่อเนื่อง 
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3. ตัวช้ีวัดความสำเร็จของแผน  

1. ตัวชีวั้ดความสำเร็จของแผนในภาพรวม และผลกระทบสุดท้ายของแผน  
   1.1 อัตราการกระจายของอุปกรณ์และผู้มีความรู้ด้าน ICT ในแต่ละสำนัก/กอง ในองค์การ

บริหารส่วนตำบลตะพง  
  1.2 อัตราการเพ่ิมของ Web page เพ่ือการบริหารจัดการและการจัดการบริการ  
  1.3 ดัชนีประสิทธิภาพและประสิทธิผลของการบริหารจัดการและการจัดบริการ  

  2. ตัวชี้วัดสัมฤทธิ์ผลของการพัฒนาตามแผน (รายยุทธศาสตร์)  

ยุทธศาสตร์ที่ ๑ การใช้ ICT เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน  

1. สัดส่วนของ สำนัก/กอง ในองค์การบริหารส่วนตำบลตะพงที่สามารถเชื่อมต่อ internet  และมีการ
ให้บริการสารสนเทศ  

2. อัตราการเพ่ิมขึ้นของจำนวนผู้ใช้บริการสารสนเทศ ในการให้บริการงานด้านต่างๆขององค์การ
บริหารส่วนตำบลตะพง  
 ๓. มีศูนย์รวมข้อมูลการให้บริการประชาชนของอปท. ทีใ่ห้บริการประชาชนอย่างสะดวก รวดเร็ว 
ไม่จำกัดเวลา และสถานที ่ผ่านทางสื่ออิเล็กทรอนิกส์ต่างๆ 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การใช้ ICT พัฒนาการบริหารและการบริการ 

1. จำนวนหน่วยงานภายในองค์การบรหิารส่วนตำบลตะพง  ที่ใช้ ICT ในการบริหาร อย่างครบวงจร  
2. ระดับคุณภาพและประสิทธิภาพของระบบข้อมูลกลางทีใ่ช้ในการบริหารจัดการ  
๓.. สัดส่วนของหน่วยงานที่มี Data warehouse เพ่ือการตัดสินใจ 

ยุทธศาสตร์ที่ ๓ การพัฒนาบุคลากรด้าน ICT  

1. จำนวนผู้ปฏิบัติงานด้าน ICT ที่มีคุณภาพ  
2. อัตราของหน่วยงานทีด่ำเนินการพัฒนาบุคลากร ร่วมกับองค์การบริหารส่วนตำบลตะพง 
3. จำนวนผู้ปฏิบัติงานด้าน ICT ที่ได้รับการพัฒนาให้มีทักษะและความเชี่ยวชาญเฉพาะในการ

ผู้ปฏิบัติงานด้าน ICT  
4. สัดส่วนของระบบงานภายในของหน่วยงานที่สามารถใช้ ICT ในการดำเนินการ  
5. จำนวนบริการของหน่วยงานภายในองค์การบริหารส่วนตำบลตะพง ที่สามารถให้บริการด้วยระบบ

อิเล็กทรอนิกส์  
6. ปริมาณการให้บริการของหน่วยงานที่ดำเนินการด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์  
7. จำนวนบริการทีส่ามารถเชื่อมโยงกันได้ในระหว่างหน่วยงาน  
8. สัดส่วนของหน่วยงาน ที่สามารถเชื่อมโยงแลกเปลี่ยนข้อมูล ระหว่างศูนย์ข้อมูลกลาง  
9. ปริมาณการใช้ และประสิทธิภาพ ในการบริหารจัดการ  
10. ปริมาณการจัดซื้อจัดจ้างผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์  
11. สัดส่วนของหน่วยงานที่จัดให้มีผู้รับผิดชอบ ICT  
12. สัดส่วนของบุคลากรในหน่วยงานที่มีทักษะ ICT เพ่ือการปฏิบัติงานตามมาตรฐานที่กำหนด  
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ยุทธศาสตร์ที่ ๔  การจัดโครงสร้างพ้ืนฐานของ ICT ทีเ่หมาะสม 
1. สัดส่วนของบุคลากรที่ปฏิบัติงานด้าน ICT ในหน่วยงานองค์การบริหารส่วนตำบลตะพง 
2. สัดส่วนของหน่วยงานภายในที่สามารถเชื่อมต่อ internet ได ้ 
3. อัตราส่วนเครื่องคอมพิวเตอร์ต่อหน่วยงาน / ผู้ใช้  
4. สัดส่วนของหน่วยงานภายในที่มีเครือข่ายเป็น GIGABIT : Fast Ethernet  
5. จำนวนหน่วยงานที่มีการเชื่อมต่อ internet และจำนวนเครื่องคอมพิวเตอร์ที่เชื่อมต่อ internet 

ภายในหน่วยงาน  
6. อัตราการเพิ่มของ Software ที่ถูกต้องตามกฎหมาย  
7. อัตราการเพ่ิมของการใช้ Software ที่พัฒนาโดยคนไทยหรือเป็น Open Source  
8. สัดส่วนของหน่วยงานที่สร้างมูลค่าเพ่ิมและใช้อุปกรณ์ ICT ที่มีอยู่ให้เกิดประโยชน์สูงสุด  
9. สัดส่วนของหน่วยงานทีมี่การระดมสรรพกำลังจากแหล่งต่างๆ  เพ่ือการจัดหาอุปกรณ์ ICT 
  

  
 

  

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 




